Avancement du projet Aire ouverte
Février 2022

Suivi des chantiers en cours

Les affichages de postes

e La période d'affichage a eu lieu du 14 au 28 février inclusivement;

¢ llyaeudes candidatures sur les 5 postes (agent de relations humaines, éducateur, sexologue);

o Les postes seront octroyés par ancienneté, comme le prévoit la convention collective du syndicat APTS;

o La Direction des ressources humaines, des communications et des affaires juridiques du Centre intégré de santé et
de services sociaux de I'Abitibi-Témiscamingue procédera aux nominations d'ici la fin mars;

o Des séances d'information, animées en collaboration avec les membres du comité des jeunes (CAO), se sont tenues
durant la période d’affichage afin que les candidats puissent en connaitre davantage sur la philosophie de ce
nouveau service et sur le profil d'intervenants recherchés par les jeunes;

o Ladate d’entrée en fonction de I'équipe vous sera transmise ultérieurement !

Résumé du profil recherché des intervenants selon les jeunes et les partenaires :

Selon les jeunes

Selon les partenaires

Intervenant qui respecte mon rythme et ma réalité, qui
connait les enjeux de ma génération

Intervenant de liaison (facilitateur entre les trajectoires de
services actuels)

Intervenant capable de m’'aider a mieux comprendre ou a
metire des mots sur mes émotions

Intervenant possédant des connaissances multiculturelles et
bilingues

Intervenant qui m’encourage, qui est capable de voir mes
forces, qui ne me juge pas

Intervenant possédant de bonnes connaissances en santé
mentale et de la réalité des jeunes

Intervenant capable de m’aider a trouver des solutions et
m’accompagner concrétement dans l'ici et le maintenant

Intervenant possédant une bonne capacité d’entrer en
relation rapidement avec les jeunes
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Le local a Val-d’Or

L'appel d’offres a été prolongé jusqu'au 7 mars et le livrable pour acquérir le local & Val-d'Or est reporté a la mi-juillet
2022 considérant les délais réalistes a envisager pour les travaux de rénovation ou de construction.

Une activité a eu lieu avec les membres du comité des jeunes afin d'orienter les décisions quant a 'aménagement souhaité
des locaux. Voici quelques idées et images ressorties lors de cette activité :

Lorsque tu entres a Aire ouverte :
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Accueil chaleureux (plantes, couleurs, musique d’ambiance, que ¢a sente bon...)
Endroit moderne

Toiles a l'image des différentes cultures

Accueillir avec breuvage

Prendre le temps d’accueillir, respecter le rythme, donner le « choix »

Lorsque tu attends :

v

Importance que chaque jeune puisse avoir sa bulle et avoir un banc individuel pour s’asseoir, il ne doit pas se sentir
pogné

Assurer une surveillance rapprochée, ne pas laisser la personne en attente trop longtemps

Environnement apaisant, endroit pas trop éclairé avec une lumiére tamisée et une musique de détente pour calmer
le jeune

Avoir la lumiére du jour

Avoir quelque chose a faire, a regarder : télévision, livres, pamphlets
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Lorsque tu rencontres un intervenant :

Avoir une certaine distance avec l'intervenant

Offrir un espace dans lequel la collaboration intervenant-jeune sera facile
Importance d’avoir un endroit confortable pour s'asseoir

Couleur blanche démontre qu'il n'y a pas de jugement (effet de page blanche)
Lumiére tamisée

Intervenant qui est calme et a I'écoute

Environnement propre et épuré

Avoir acces a des bonbons

Avoir une musique de fond

Mettre des objets pour se calmer
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Un regard sur I'implication et le profil de nos jeunes !

Témoignage d’'un membre du comité des jeunes (CAO)

/o Temoignage d'un membre du comite proche des jeunes

{4

Je mappelle Michael, je suis membre du groupe Aire ouverte A-T. Tout comme toi, jai déja été au
commencement de ma vie, le moment ol tu te poses de multiples questions, que tu cherches de
l'aide sans trop savoir ol la trouver. Le Projet Aire ouverte est |a pour t'aider a trouver toutes les
réponses dont tu as besoin, des fois un petit coup de pouce ¢a fait du bien! Pour ma part, j'ai déja
eu besoin de me faire aider, que cela soit au niveau de comment enligner mes choses dans la vie,
autant que javais besoin daide psychologique pour me remettre a briller de nouveau, des moments
plus difficiles ¢a arrive a tout le monde! Si jamais tu te reconnais dans ce que je dis, n'oublie jamais
une chose, ce sont de mauvaises passes, mais jamais une mauvaise vie. En dedans de toi se
cachent de grandes choses qui peuvent te faire accomplir tout ce que tu désires! Ce qui me pousse
am'impliquer dans un projet comme celui-ci, c'est de pouvoir aider le plus de gens possible, faire
une différence dans la vie de chacun parce que ¢a me tient a ceeur de pouvoir aider la reléve!

| »
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Tu as entre 12 et 25 ans? Tu es un parent ou un proche d’un jeune agé de 12 a 25 ans?
Tu veux timpliquer et faire partie de la solution?

Joins-toi aux membres du comité des jeunes ou du comité proche des jeunes
Ecris-nous a I'adresse courriel : 08.cisssat.aire.ouverte@ssss.gouv.qc.ca

Ou envoie-nous un texto au : 819 860-9099

Pour toute question ou commentaire,
vous pouvez communiquer avec les responsables de I'implantation du projet, soit :
Tania Fortin : 819 354-0953
Peggie Courtemanche : 819 856-6774

Par courriel : 08.cisssat.aire.ouverte@ssss.gouv.qc.ca
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