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AVANCEMENT DU PROJET AIRE OUVERTE
Édition – Septembre 2022

Bonjour chers partenaires, jeunes et proches!

Nous revoilà en force pour entamer l’automne avec une équipe 
d’intervenants extraordinaire qui s’est agrandie et qui est motivée et 
engagée pour la réussite de ce merveilleux projet qu’est Aire ouverte.

Au cours de l’automne-hiver 2022-2023, nous comptons sur votre 
précieuse collaboration afin de poursuivre notre travail de co-construction 
de l’offre de services pour que celle-ci soit bien en complémentarité à ce 
qui se fait sur le territoire de la MRC de la Vallée-de-l’Or.

QUOI DE NEUF DEPUIS JUIN?
L’ÉQUIPE 

Du changement au sein de l’équipe de projet :

  Manon Léonard, nommée à titre de spécialiste en activités cliniques
 → Suite au départ de Tania Fortin qui relèvera de nouveaux défis au sein d’une autre direction du CISSS de l’Abitibi-

Témiscamingue.  Merci Tania pour ta précieuse implication dans le projet et nous te souhaitons bon succès 
dans tes nouveaux défis!  Peggie Courtemanche assumera l’entièreté des tâches reliées au développement et à 
l’opérationnalisation de l’offre de services, ainsi qu’à la gestion de l’équipe, supportée par Manon Léonard.

De l’évolution au sein de l’équipe d’intervenants psychosociaux :

  Richard Humphrey, éducateur spécialisé (arrivée mi-juin)
  Alexina Périgny, agente de relations humaines (arrivée mi-

septembre)
  Karine Belley, travailleuse sociale (arrivée mi-septembre)
  Isabelle Héroux, travailleuse sociale et psychothérapeute (arrivée 

mi-septembre)
  Maxime Lévesque, stagiaire en travail social (arrivée mi-septembre)
  Jean-François Legault (arrivée prévue le 11 octobre)
  Maryse Thibault, agente de relations humaines (arrivée à 

déterminer)
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À venir - Postes spécifiques à la santé sexuelle : 

  Sexologue : Réévaluation en cours du titre d’emploi susceptible de répondre aux besoins spécifiques, suite au désistement 
du sexologue et de la pénurie de main-d’œuvre à ce niveau.

  Infirmier : En collaboration avec la Direction des soins infirmiers, un poste d’infirmier praticien spécialisé en première ligne 
(IPSPL) a été affiché en juin (sans preneur). Les efforts de recrutement se poursuivent.

LE DÉPLOIEMENT DE L’OFFRE DE SERVICES 

Enfin dans nos locaux ! 

  Local à Val-d’Or – 1122, 8e Rue, suite 101 : Dû au délai de commandes/livraisons, notre ameublement n’est pas complet, mais 
nous sommes fonctionnels pour recevoir nos jeunes, proches et partenaires depuis le 1er août 2022.

  Cohabitation des locaux du Carrefour Jeunesse Emploi à Senneterre (250, 4e Rue Ouest) et à Malartic (550, 4e Avenue, suite 
203) : Au cours de l’automne, les intervenants Aire ouverte prendront contact avec les partenaires des secteurs concernés 
pour établir les priorités et modalités du déploiement de l’offre de services.  Nous avons hâte !

ÇA SE JASE EN VILLE ! 

Les collaborations partenariales et des jeunes de juin à 
septembre 2022 :

  Environ une soixantaine de partenaires issus des milieux 
communautaires, institutionnels, de l’éducation, du 
secteur privé et autres sont venus nous voir ou ont été 
rencontrés afin de faire la promotion de nos services 
et voir ensemble comment Aire ouverte pourrait être 
complémentaire.
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Pour ceux qui ont déjà été rencontrés, nous vous remercions grandement de votre curiosité, ouverture, intérêt et précieuse 
collaboration!  Pour ceux qui n’ont pas encore eu la chance de venir nous voir ou de discuter avec nous, pas besoin 
d’attendre notre appel, contactez-nous au 819 860-9099 ou venez nous voir au 1122, 8e Rue, suite 101, il nous fera plaisir de 
vous faire visiter, considérer vos idées d’amélioration et de collaborer avec vous!

  Environ une dizaine de jeunes (membres du comité de jeunes et usagers-partenaires) se sont impliqués activement durant 
la période estivale.  Wow plein d’idées sont ressorties tant pour l’amélioration des locaux que des pistes de solutions 
concrètes afin de répondre aux besoins et adapter notre offre de services!  Bravo les jeunes, vous nous donnez des ailes!

Plusieurs autres implications sont à venir selon les disponibilités et intérêts de chacun. 

L’accès à nos services :

  Le nombre/âge de jeunes/proches rencontrés de juin à septembre 2022 :

12 ans 13 ans 14 ans 15 ans 16 ans 17 ans 18 ans 19 ans 20 ans 23 ans 24 ans
Entre 

26 et 30 
ans

31 ans 
et plus Total

2 5 3 10 7 4 2 4 1 2 1 3 4 48

  À compter du 11 octobre prochain, nos heures d’ouverture AVEC ou SANS rendez-vous sont :

Dimanche Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi

FERMÉ FERMÉ 10 h à 18 h 12 h à 18 h 12 h à 20 h 10 h à 18 h 11 h à 16 h

À VENIR
 

  Poursuite des collaborations amorcées avec les partenaires et 
développement de nouveaux partenariats.

  Poursuite du recrutement de jeunes et de proches pour l’implication 
dans le projet.

  Identification, planification et priorisation d’activités de démarchage 
« outreach » afin de rejoindre les jeunes, conjointement avec nos 
partenaires.

  Prêt de salles dans nos locaux pour l’animation de groupe, de 
chantiers de travail du réseau local de partenaires (RLP) ou toutes 
autres activités qui pourraient faciliter l’accès ou la promotion de 
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nos services.
  Élaboration d’un calendrier d’activités et promotion des activités déjà organisées chez nos partenaires.
  Poursuite des comités de travail déjà amorcés afin de bonifier l’offre de services (ex. : page Facebook ou autre façon de 

rejoindre les jeunes, consolidation de la trajectoire de services en santé sexuelle, etc.).
  Élaboration du plan stratégique 2022-2023 avec les membres du Comité directeur.
  Inauguration du local à Val-d’Or et journée portes ouvertes (dates à déterminer).
  Et plus…, ce n’est qu’un début!

Vous désirez en savoir davantage, restez à l’affut!
Vous désirez nous partager vos idées ou préoccupations, contactez-nous ou venez nous voir!

TU VEUX T’IMPLIQUER ET FAIRE PARTIE DE LA SOLUTION?

Tu as entre 12 et 25 ans?
Tu es un parent ou un proche d’un jeune âgé de 12 à 25 ans?

Tu es un partenaire qui aimerait offrir une collaboration ou s’impliquer à d’autres niveaux dans le projet?

Joins-toi à nous!
Écris-nous à l’adresse courriel : 08.cisssat.aire.ouverte@ssss.gouv.qc.ca

Ou communique avec nous par téléphone ou texto au : 819 860-9099

Pour en connaître davantage, consultez notre site web :
Aire ouverte - CISSS – ABITIBI TÉMISCAMINGUE (gouv.qc.ca)

Pour toute question supplémentaire, vous pouvez communiquer avec la responsable du projet :
Peggie Courtemanche : 819 856-6774

ou
un membre de l’équipe au 819 860-9099 ou par courriel : 08.cisssat.aire.ouverte@ssss.gouv.qc.ca
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