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Développement de services de sage-femme en Abitibi-Témiscamingue
Le CISSS regoit le feu vert pour 'embauche d’une chargée de projet

Rouyn-Noranda, le 19 octobre 2017 — Le Centre intégré de santé et de services sociaux (CISSS) de I'Abitibi-
Témiscamingue a récemment regu I'aval du ministere de la Santé et des Services sociaux (MSSS) pour
lembauche d'une chargée de projet dont le mandat sera d'analyser les besoins et d'émettre des
recommandations quant aux services de sage-femme & développer dans la région, en incluant les communautés
autochtones.

« Le poste sera affiché prochainement et le Regroupement des sages-femmes du Québec va nous aider a
identifier une chargée de projet pour prendre le mandat. La date de son entrée en fonction dépendra de sa
disponibilité, mais de notre cbté, nous sommes préts a débuter le travail d'analyse », précise Mario Racette,
Directeur adjoint au programme Jeunesse (obstétrique, pédiatrie, maternité et services sages-femmes) au
CISSS de I'Abitibi-Témiscamingue.

Parmi les éléments qui feront partie des éléments considérés, notons I'étendue du territoire, les caractéristiques
populationnelles et I'offre de service en milieu hospitalier.

Le projet soumis au MSSS et menant a l'attribution d’'une enveloppe budgétaire pour 'embauche d’'une chargée
de projet a été élaboré en concertation avec le comité Objectif Sages-Femmes Abitibi-Témiscamingue (OSFAT).
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