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NOMINATIONS AUX POSTES DE RESPONSABLE DE LA COORDINATION DE LA PROXIMITE ET
DE LA FLUIDITE

Rouyn-Noranda, le 16 janvier 2024 - Le Centre intégré de santé et de services sociaux (CISSS) de
I'Abitibi-Témiscamingue est fier d'annoncer les nominations des responsables de la coordination, de la
proximité et de la fluidité pour chacune des différentes municipalités régionales de comté (MRC) de la
région.

Mme Caroline Roy, présidente-directrice générale du CISSS de I'Abitibi-Témiscamingue souligne
« Sous l'autorité de la directrice de la proximité et de la fluidité, ces professionnels joueront un réle clé
dans la consolidation des relations entre le CISSS de I'Abitibi-Témiscamingue et les divers acteurs
locaux. Leur mission essentielle sera d'assurer une écoute constante et une relation en continu,
permettant ainsi de moduler et d'adapter les services en harmonie avec les besoins et |a réalité locale. »

MRC / Ville Responsable de la coordination Date d’entrée en fonction*
de la proximité et de la fluidité

MRC d’Abitibi-Ouest M. Kaven Godbout 15 janvier 2024

MRC d'Abitibi Mme Sophie Blouin 22 janvier 2024

MRC de Témiscamingue | Mme Julie Germain 22 janvier 2024

MRC de la Vallée-de-I'Or | Mme Véronique Bertrand A venir

Ville de Rouyn-Noranda | Mme Karine Morissette A venir

* Veuillez noter que les modalités pour joindre les responsables seront communiquées aux partenaires
prochainement.

« Les responsables établiront, consolideront et développeront les relations avec les partenaires
intersectoriels de leur territoire de MRC, contribuant ainsi a rendre plus fluide et efficient le lien entre les
partenaires du milieu et les directions cliniques dans chaque territoire. De plus, ils assureront une
vigilance continue et intercepteront les enjeux reliés aux processus de fluidité pré, per, et post-

— hospitalisation. Ils auront pour mission de garantir une offre de services de proximité de qualité,

VERS EXCELLENCE accessible et continu répondant de maniere optimale aux besoins de la population. » explique

POUR LE BIEN-ETRE Geneviéve Fugére, Directrice de la proximité et de la fluidité a la Direction de la proximité et de la fluidité
DES GENS D’ICI

| HUMANISME Mme Fugére ajoute que « le responsable de la coordination de la proximité et de la fluidité jouera un

| ENGAGEMENT réle clé en tant qu'acteur de liaison, de fluidité, de communication, de mobilisation et de concertation au

niveau local. Tout en ne se substituant pas aux directeurs, ils auront une légitimité et une capacité

dinfluence réelle sur les orientations des différents programmes, favorisant une agilité pour une mise

en action rapide. »
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Le CISSS de I'Abitibi-Témiscamingue tient a féliciter les personnes nommeées et exprime sa confiance
dans leur capacité a contribuer significativement a I'amélioration de la qualité des soins et services
offerts a la population de la région.
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